
 

 

 

Udviklingsplan for Broagerspejderne 2025-2027 

Med udgangspunkt i Broagerspejdernes værdihæfte fastsættes følgende 

udviklingsplan for perioden fra grupperådsmødet 2025 til grupperådsmødet 2027: 

Mål Hvordan 

1. Fastholde vores nuværende 

spejdere og øge medlemstallet 

• Spændende aktiviteter 

• Den ’røde tråd’ i værdihæftet 

• Den stærke spejderånd 

2. En rigtig gruppeleder og 2-3 

assistenter per gren 

• Finde den rigtige gruppeleder 

• Gøre det mere synligt, at vi ønsker flere assistenter  

i grenene 

• Motivere de store spejdere til at blive ledere eller  

assistenter 

3. Udvikling af ledere og assistenter • Deltagelse på relevante kurser 

• Intern leder træning 

• Ansvars beskrivelse 

4. Stærk og aktiv bestyrelse • Deltagelse på relevante kurser 

• Opgave- og aktivitetsbeskrivelse 

• Minimere administrative opgaver for lederne 

5. Udendørs aktiviteter • Ugentlige møder foregår fortrinsvis udendørs 

• Forsøg med nyt fælles lørdags møde (3 møder) 

• Deltage i sommerlejre / andre lejre 

• Deltage i PUF / PLAN / PLUS kurser 

• Deltage i Divisionens arrangementer 

6. Vedligehold og oprydning af 

spejderhytte, grunde og materiel 

• Udskiftning af køkken 

• Løbende vedligeholdelse af hytte 

• Fast materiel mester og fast hytte far 

• Normal oprydning og rengøring efter møder og  

arrangementer 

7. Løbende revidering af vores 

værdigrundlag 

• Værdigrundlaget revideres når vi reviderer vores  

udviklingsplan 

 

Godkendt på Grupperådsmøde den 23.02.2025.  


